COMUNE DI GRATTERI - OPERAZIONE TRASPARENZA- (Art.21, L.18.6.2009 n.69)
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-02-2022 AL 28-02-2022

. L di cui 0 0 % % %
Descrizione struttura Dipendenti e e e alien alien altre % % di cui di cui di cui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
AMMINISTRATIVA 12 244,00 197,00 47,00 10,00 27,00 11,00 80,74 19,26 4,10 11,07 4,51
ECON/FINAN-TRIBUTI 9 176,00 132,00 44,00 10,00 32,00 4,00 75,00 25,00 5,68 18,18 2,27
URB,LL.PP. SERV.MANUT. 6 100,00 81,00 19,00 15,00 1,00 3,00 81,00 19,00 15,00 1,00 3,00

Il Segretario comunale, titolare della segreteria di questo Comune, dal 31 ottobre 2019 svolge attivita in convenzione presso il Comune di Pollina. | tassi di assenza e di presenza si riferiscono ai dipendenti

" a tempo indeterminato" a tempo determinato”.




