COMUNE DI GRATTERI

Provincia di Palermo

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N.06 del 09.02.2017

Esecuzione Immediata
OGGETTO: Autorizzazione all’assunzione a tempo determinato per mesi 6 (sei) e
part-time (18 ore settimanali) di un Istruttore Direttivo Contabile,
posizione giuridica ed economica Cat. D1, ai sensi dell’arrt.110
comma 1 del D. Lgs. 267/2000.

L’anno duemiladiciassette ¢ questo giorno nove del mese di febbraio alle ore 17,30 nella
sala delle adunanze della Sede comunale, si & riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di
legge.

Presiede I’adunanza I’Ing. Giacomo Ilardo nella sua qualita di Sindaco e sono rispettivamente
presenti ed assenti i seguenti sigg:

Presente | Assente
1) ILARDO Giacomo - Sindaco X
2) SERPEGINI Ciro - Assessore X
3) CURCIO Rosario Salvatore H X
4) CIRINCIONE Giacomo « X
3 1

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Sebastiano Emanuele Furitano
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione
ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che sulla proposta di deliberazione relativa all’oggetto:

- il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica,
- il responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile;

ai sensi della L.R30/2000 hanno espresso parere FAVOREVOLE




VISTA la proposta presentata dal Segretario Comunale, Responsabile
dell’Area Amministrativa, Dott. Sebastiano Emanuele Furitano, avente ad oggetto:
“Autorizzazione all’assunzione a tempo determinato per mesi 6 (sei) e part-time
(18 ore settimanali) di un Istruttore Direttivo Contabile, posizione giuridica ed
economica Cat, D1, ai sensi dell’arrt.110 comma 1 del D. Lgs. 267/2000”;

Ritenuto dover provvedere in merito;

Visti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art.12 della L.R. n.30/2000;

Ad unanimita di voti favorevoli espressi per alzata di mano

DELIBERA

APPROVARE la proposta di deliberazione come formulata dal Responsabile
dell’Area  Amministrativa, Dott. Sebastiano Emanuele Furitano, che fa parte
integrante e sostanziale del presente atto.

Quindi, con successiva votazione unanime favorevole

DELIBERA

DICHIARARE LA PRESENTE IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA
ai sensi dell’art.12 della L.R. 44/91 e successive modifiche ed integrazioni




COMUNE DI GRATTERI

PROVINCIA DI PALERMO

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ALLA GIUNTA COMUNALE
Presentata dal Responsabile del’Area Amministrativa- |l Segretario comunale

OGGETTO: Autorizzazione all'assunzione a tempo determinato per mesi 6 (sei) e part-time (18
ore settimanali) di un Istruttore Direttivo Contabile, posizione giuridica ed economica Cat. D1, ai
sensi dell'art. 110 comma 1 del D. Lgs. n.267/2000.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

Premesso:

- che questo in questo Comune risulta attualmente vacante il posto in dotazione organica di
Istruttore Direttivo Contabile che possa ricoprire il ruolo di Responsabile dell’Area Finanziaria
previsto per 18 ore settimanali;

- che il Comune non pud procedere ad assunzioni a tempo indeterminato stante che le uniche risorse
assunzionali derivano da cessazione maturata nell’esercizio 2015 e come tale, ai sensi della L.
190/2014 attualmente vincolate per il ricollocamento del personale proveniente dalle Province
dichiarati in esubero, rilevato che la Regione Sicilia rientra nel novero delle regioni in cui non vi & il
ripristino delle ordinarie capaciti assunzionali;

- che attualmente il suddetto ruolo di Responsabile & ricoperto ad interim dal Segretario Comunale e *

che, pertanto, ¢ di estrema urgenza provvedere alla nomina di un nuovo Responsabile;

- che sono stati interpellati vari Enti, per I'attivazione di una gestione in Convenzione o Scavalco del
Responsabile dell'Area Economico Finanziaria, ma la richiesta non ha trovato la disponibilita del
funzionario preposto;

- che il Comune di Gratteri all'interno dell'Area predetta, non ha professionalitd della categoria
richiesta per il ruolo, con specifica competenza per la redazione dei documenti programmatici, a
valenza generale e, dunque, competente ad assumere le funzioni di Responsabile dell’Are
Economico-Finanziaria; ‘
Considerato che:

- la direzione dell'area economico-finanziaria, per la complessita e la varieta delle problematiche
esistenti nell'ambito della gestione dell'ente, richiede un livello ed una qualificazione di alta
professionalita;

- la suddetta esigenza ha carattere temporaneo in quanto finalizzata a consentire al Comune di
Gratteri l'assolvimento degli oneri e adempimenti che richiedono competenze specialistiche
rientranti nel servizio economico-finanziario;

- al fine di non pregiudicare il corretto andamento dell'attivitd amministrativa ed il raggiungimento
di necessari risultati in termini di efficienza ed efficacia della gestione, & necessario precedere con
la massima urgenza alla nomina di un Responsabile del servizio economico-finanziario mediante
personale esterno dotato di qualifica professionale in grado di affrontare le specifiche problematiche
del servizio in oggetto;

Visto I’art. 110 del D. Lgs. 267/2000 il quale prevede che la copertura dei posti dei Responsabili
dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di alta specializzazione, possa avvenire
mediante contratto a tempo determinato disponendo, altresi, che fermi restando i requisiti richiesti
per la qualifica da ricoprire, gli incarichi a contratto di cui al presente comma sono conferiti previa
selezione pubblica volta ad accertare, in capo ai soggetti interessati, il possesso di comprovata




esperienza pluriennale e specifica professionalita nelle materie all’oggetto dell’incarico (cosi come
modificato dal D. L. 90/2014 convertito in Legge 114/2014);

Dato atto che 1’art. 110 del Decreto sopra richiamato consente il ricorso a contratto a tempo
determinato per coprire posti vacanti in dotazione organica a condizione che tale previsione sia
prevista sia nello Statuto Comunale sia nel Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi;

Rilevato che, sia lo Statuto Comunale all’art. 38, sia il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici

e dei Servizi dell’Ente all’art. 47 consentono il ricorso al richiamato a professionalita esterne
all’Ente;

Richiamato il D.L. n. 90/2014 convertito dalla L. 14/2014, pubblicato sulla GURI n. 190 del

18.08.2014, relativo ai vincoli assunzionali ed in particolare I’art. 11 comma 4-bis, il quale prevede
che le limitazioni previste dall’art. 9 comma 28 del D.L. 78/2010 convertito in Legge 122/2010, non
si applicano agli enti locali in regola con 1’obbligo di riduzione delle spese di personale di cui ai
commi 557 e 562 dell’art. 1 delle Legge 296/2006 (il comma prevedeva che gli Enti potevano
procedere alle assunzioni a tempo determinato nel limite del 50% della spesa a tale titolo sostenuta
nel 2009, in quest’ultimo caso, la spesa complessiva non puo superare quella sostenuta nel 2009);
Richiamato, altresi, I’art. 16 del D.L. 113/2016 convertito con modificazioni dalla Legge 160/2016
pubblicata sulla GURI n. 194 del 20.08.2016 il quale ha modificato I’art. 9, comma 28, del d.l.
782010, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122, specificando che sono in
ogni caso escluse dalle limitazioni previste dal suddetto comma le spese sostenute per le assunzioni
a tempo determinato ai sensi dell’articolo 110, comma 1, del testo unico di cui al decreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267; ‘

Dato atto pertanto che a seguito dell’entrata in vigore del D.L. 113/2016, convertito con
modificazioni con la legge 160/2016 , le spese di personale di cui all’art.110 del D .lgs. 267/2000

non soggiacciono al rispetto del tetto delle spese del personale del 2009 di cui all’art, 9, comma 28 .

del D.L. 78/2010 convertito in legge 122/2010 e ss.mm.ii.;

Ritenuto, pertanto:

- indispensabile ed urgente provvedere alla copertura del ruolo di Istruttore Direttivo Contabile che
possa ricoprire il ruolo di Responsabile dell’ Area Finanziaria ;

- dover provvedere alla stipula di un contratto a tempo determinato e part-time (18 oresettimanali)
al sensi dell'art. 110, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, con decorrenza dal momento della
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro per mesi 6 (sei) prorogabili comunque non oltre la
scadenza del mandato amministrativo del Sindaco (maggio-giugno 2018), salvo la valutazione da
verificare alla scadenza dell'incarico, con attribuzione del trattamento economico equivalente alla
categoria D, posizione economica D1, del vigente C.C.N.L. Comparto Regioni e Autonomie Locali,
commisurato alla prestazione lavorativa;

- che per I'espletamento di tali poteri gestionali verra corrisposto I'importo massimo attribuibile
dalla normativa (€. 1.977,11 lordi mensili oltre le ritenute come per legge), proporzionato alle ore di
servizio settimanali prestate c/o 'Ente;

- che l'individuazione verra operata dal Sindaco secondo i principi di pubblicita e di trasparenza,
previa valutazione dei curricula pervenuti a seguito di pubblicazione di avviso pubblico di
selezione.

Considerato che condizione necessaria per 1’assunzione ¢ che I'ente non abbia dichiarato il dissesto
€ non versi nelle situazioni strutturalmente deficitarie di cui all'art, 242 del decreto legislativo
267/2000 e successive modificazioni;

Rilevato, pertanto, che il Comune di Gratteri non ha dichiarato il dissesto finanziario, né si trova
attualmente in situazione strutturalmente deficitaria (art. 45 del D. Lgs. 30/12/1992 n. 504), dando
atto, peraltro, che il rapporto di lavoro in questione si risolverebbe di diritto nel caso si trovasse in
tali situazioni;

Preso atto:




- del permanere degli equilibri finanziari, sia della gestione di competenza, che della gestione dei
residui;

- che la spesa del personale non & superiore all'anno precedente;

Acquisito il parere favorevole del Responsabile del servizio amministrativo in ordine alla regolarita
Tecnica;

Acquisito il parere favorevole del Responsabile del servizio economico-finanziario in ordine alla
regolarita contabile ed alla copertura finanziaria della spesa;

Visto 'art. 110, comma 1, del decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, nel quale & previsto che
il regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi pud prevedere che I'Amministrazione puo
stipulare contratti di lavoro a tempo determinato per dirigenti, alte specializzazioni o funzionari
dell'area direttiva per la copertura di posti vacanti in dotazione organica;

Ritenuto di provvedere in merito;

Dato atto che il termine per la deliberazione del Bilancio di Previsione per I'anno 2017 da parte
degli Enti Locali & differito al 31 marzo 2017;

Visto T'art 36 del D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 e s.m.i.; L o

Visto IT Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi che all’art. 47 contempla I’ipotesi
di contratti a tempo determinato al di fuori della dotazione organica;

Visto lo Statuto Comunale

Visti gli artt. 89, 90, 107, 109, 110 del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267;

Visto il vigente C.C.N.L, Comparto Regioni e Autonomie Locali;

Visto I'O. A. EE. LL. vigente nella Regione Sicilia, approvato con L.R. 15/03/1963, n. 16 e s.m.i.;
Visto il Decreto Legislativo 18/07/2000, n. 267; |

Vista la Legge Regionale 11/12/1991, n. 48;

Vista la Legge Regionale 07/09/1998, n. 23;

Vista la Legge Regionale 23/12/2000, n. 30;

Visto il Regolamento di Contabilita Comunale;

Visto lo Statuto Comunale;

PROPONE CHE LA GIUNTA COMUNALE DELIBERI

1) DI AUTORIZZARE l'assunzione a tempo determinato per mesi 6 (sei) e part-time (18 ore
settimanali) di un Istruttore Direttivo Contabile, posizione giuridica ed economica Cat. D1, ai
sensi dell'art. 110 comma 1 del D. Lgs. n.267/2000, con decorrenza dal momento della
sottoscrizione del confratto individuale di lavoro, prorogabile, comunque, non oltre la scadenza
del mandato amministrativo del Sindaco (maggio-giugno 2018), salvo la valutazione da
verificare alla scadenza dell'incarico, con attribuzione del trattamento economico equivalente
alla categoria D), posizione economica DI, del vigente C.C.N.L. Comparto Regioni e
Autonomie Locali, commisurato alla prestazione lavorativa;

2) DI APPROVARE lo schema di avviso pubblico (All. “A”) — disciplinante condizioni, modalita
e norme di partecipazione alla selezione da parte di professionisti interessati — che, si allega alla
presente, per costituirne parte integrante e sostanziale;

3) DI DEMANDARE al Responsabile dell’Area Amministrativa l'assolvimento delle attivita
necessarie alla pubblicazione dell'allegato avviso pubblico di selezione e allo svolgimento della
selezione;

4) DI DEMANDARE al Responsabile dell'area Amministrativa la sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro;

5) DI PROCEDERE all'assunzione a tempo determinato e part-time (18 ore settimanali), previa
stipulazione di apposito contratto, di un Istruttore Direttivo Contabile, con possibilita di
attribuire la responsabilitd dell’Area Economico/Finanziaria, in possesso dei requisiti per
l'inquadramento nella categoria D 1) prevista dal vigente C.C.N.L. Comparto Regioni e
Autonomie Locali;




6)

7

8)

9

Gratteri, i = 9 FEB, 2017

DI STABILIRE CHE, per I'espletamento di tali poteri gestionali verra corrisposto 1'importo
massimo annuo attribuibile dalla normativa (€. 988.55 lordi mensili oltre le ritenute come per
legge), proporzionato alle ore di servizio settimanali prestate presso 'Ente, oltre all’eventuale
indennita di posizione organizzativa;

DI DARE ATTO e far constatare (arti, 2°comma, del D Lgs, 26/05/1997 n. 153) che in base al
contratto individuale di lavoro, il rapporto potrebbe risolversi di diritto nel caso in cui il
Comune dichiarasse il dissesto finanziario o venisse a trovarsi in situazione strutturalmente
deficitaria (art. 45 del D, Lgs. 30/12/1992 n. 504);

DI DARE MANDATO al Responsabile del servizio economico-finanziario di iscrivere ai
pertinenti interventi di spesa del predisponendo bilancio di previsione 2017/2019 le somme
necessarie derivanti dal presente provvedimento;

Di trasmettere copia della presente, per quanto di rispettiva competenza al Responsabile
dell'Area Amministrativa ed al Servizio Finanziario.

I1 Responsabile dell’Area
11 Segretario co

|




COMUNE DI GRATTERI

Provincia di Palermo
PARERI

Ai sensi dell'art.53 della L. 8 giugno 1990 n.142, recepito dalla L.R. 11 dicembre 1991, n.48 madificato
dall'art.12 comma 1 della L.R. 30/2000 e attestazione della copertura finanziaria art.13 L.R. 44/91

SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N. DEL

Presentata dal Responsabile dell’Area Amministrativa avente ad oggetto: Autorizzazione all’assunzione a
tempo determinato per mesi 6 (sei) e pari-time (18 ore settimanali) di un Istruttore Direttivo Contabile,
posizione giuridica ed economica Cat. D1, ai sensi dell’art.110 comma 1 del D.Lgs n. 267/2000.

Per quanto concerne la regolarita teceic&s_i esprime parere favorevole
ak
LI 09 febbraio 2017 PR A'?) » IL RESPONSABILE DELL'AREA AMIy

AREA ECONOMICA/FINANZIARIA
UFFICIO DI RAGIONERIA

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE
Visto il parere tecnico espresso dal Responsabile del Servizio, quale presupposto di regolarita
amministrativa del provvedimento, si/esgiﬁé parere-. favorevole diregolarita sotto il profilo contabile.
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Gratteri, li 09 febbraio 2017 b “x %) IL RESPONSABILE DELL'AR
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iy (Dr. Sebastiano Emanuel

PARERE PER LA COPERTURA FINANZIARIA

Si attesta che |a spesa di L. di cui alla presente deliberazione é stata esattamente imputata
sul cap del Bilancio corrente esercizio dove trova copertura finanziaria, tenuto conto dell'effettivo
equilibrio tra le entrate in atto accertate e le uscite in atto impegnate.

Gratteri, li




Letto e sottoscritto:
IL PRESIDENTE

f.to Ing. Giacomo Ilardo
L’ASSESSORE ANZIANO 1L SEGRETARIO COMUNALE

F.to Serpegini Ciro f.to Dott. Sebastiano Emanuele Furitano

Copia conforme all’originale, in carta libera per uso amministrativo.

Dal Municipio, li

IL SEGRETARJO C UNALE

v

Per I’assunzione dell’impegno di spesa, si attesta la regolare copertura finanziaria, ai sensi
dell’art.55, comma 5, legge 8/6/1990, recapita dalla L.R. 48/91.

TL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ ufficio,

ATTESTA )
- CHE la presente deliberazione:

E’ stata affissa a questo Albo Pretorio per 15 giorni a partire dal

primo giorno festivo successivo alla data dell’atto (o giorno per specifiche disposizioni di legge).

come prescritto dall” art. 11 L.R. 44/91 e s.m.i. (N. .Reg. Pub.);

LE’ stata comunicata con lettera n. in data al Presidente del

Consiglio Comunale e ai signori capigruppo consiliari come prescritto dall’art. 15 u.c. del
vigente Statuto Comunale;

QCHE la presente & divenuta esecutiva il

Qdecorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione;

Q perche dichiarata immediatamente esecutiva (art.12);

OO IL SEGRETARIO COMUNALE




