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COMUNE DI GRATTERI

PROVINCIA DI PALERMO

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA

Contratto collettivo decentrato integrativo ai sensi degli artt. 7 e seguenti del CCNL 21 maggio
2018
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LA COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Il fondo di produttivita, in applicazione delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali vigenti nel
Comparto Funzioni Locali, art. 67 CCNL 21 maggio 2018, é stato quantificato con determinazione
dell’'Area Economica Finanziaria e Tributi n. 17 del 5 dicembre 2018, per un totale di € 81.105,94,
cosi suddiviso:

Risorse stabili € 61.857,85

Risorse variabili € 19.248,09.

Sezione | — Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita

La parte storica consolidata del fondo per le risorse decentrate, implementata con gli incrementi
esplicitamente quantificati in sede di CCNL ed altri incrementi con carattere di certezza e stabilita,

e stata quantificata ai sensi delle disposizioni contrattuali vigenti come segue:

ANNO 2018
UNICO IMPORTO FONDO CONSOLIDATO ANNO 2017 (ART.67 CCNL 22/5/2018)
(47.170,59 + Ria 5.265,91(7.467,37-2.201,46 riduz.) +1.033,87 0,20% MONTE 53.470,37
SALARI 2001
QUOTA DI EURO 83,20 PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/12/2015 (art.67 c.2 lett.a) (a 2.662,40

decorrere dal 31.12.2018 e a valere dall’anno 2019)

DIFFERENZIALI POSIZIONI DI SVILUPPO (ART. 67 COMMA 2 LETTERA b) (2016-2017-

2018) 1785,95
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO ART. 67 COMMA 2 LETTERA C
(in misura intera annua cessati 2017) 3939,13

Risorse riassorbite ai sensi dell'art.3 co 3 TUPI (ART.67 COMMA 2 LETT.D)

PERSONALE TRASFERITO (ART.67 COMMA 2 LETT.E)

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE PERSONALE DIRIGENZIALE (ART.67 COMMA
2 LETT.F)

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILESTRAORDINARIO (ART.67 COMMA 2 LETT.G)

INCREMENTO DOTAZIONE ORGANICA (ART.67 COMMA 2 LETT.H)

TOTALE RISORSE STABILI ) 61.857,85

Sezione li — Risorse variabili

SPONSORIZZAZIONI,ACCORDI COLLABORAZIONI ECC. (ART. 43 L.449/1997;ART.67 C.3
LETT.A ) CCNL 2016/2018 '

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE (ART. 67 C.3 LETT.C) CCNL 2016/2018
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FRAZION! RIA PERSONALE CESSATO ART.67 C.3 LETT.D

INTEGRAZIONE 1,2% (ART.67 C. 4 CCNL 2016/2018; ART.15 C.2 CCNL 1998-2001)

MESSI NOTIFICATORI (ART.67 C.3 LETT.F) CCNL 2016/2018 ; ART.54, CCNL 14.9.2000 100
SERVIZI AGGIUNTIVI DI MANTENIMENTO (ART.56 QUARTER C.1 LETT.C ED ALTRI
SERVIZI AGGIUNTIVI ; EX ART 15 C.5 CCNL 98-01
QUOTA PARTE PERSONALE TRASFERITO NELL'ANNO (ART.67 C.3 LETT.K)CCNL
2016/2018
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA(ART.67 CO.3
LETT.B)CCNL 2016/2018;
ART.16 COMMI 4 E 5 DL 98/2011
TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE 100
ECONOMIE FONDO PRECEDENTE (ART.68 CO 1 ULTIMO PERIODO: ART. 17 C.5 CCNL
1998-2001)
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE (ART.67 C.3 LETT.E)CCNL 2016/2018
E ART. 14 C. 4 CCNL 1998-2001 77,74
QUOTE INCENTIVI FUNZIONE TECNICHE (CORTE DEI CONT! SEZIONE AUTONOMIE)
(26.559,27-7.488,92 per ONERI RIFLESSI) 19070,35
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONI A SENTENZE FAVOREVOLI (ART.27
CCNL 14/9/2000)
SPONSORIZZAZIONI,ACCORDI COLLABORAZIONI , COMPENSI ISTAT ECC. (ART. 43
L.449/1997;ART.15 C. 1 LETT.D) CCNL 1998-2001
RISORSE PIANI FINANZIARI RIQUALIFICAZIONE SPESA (ART. 16 COMMA 4E5 DL
98/2011)
TOTALE RISORSE VARIABILI NON SOGGETTE AL LIMITE 19.148,09
TOTALE RISORSE VARIABILI 19.248,09
Sezione Ill — Decurtazioni del fondo
Sono state effettuate le seguenti decurtazioni per contenimento al tetto 2016: € 4.973,00
Sezione IV — Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione
A) Fondo tendenziale:
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita €61.857,85
Risorse variabili € 19.248,09
Totale fondo tendenziale €81.105,94
B) Decurtazioni del fondo tendenziale
Decurtazioni risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
Decurtazioni risorse variabili € 4.973,00
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C) Fondo sottoposto a certificazione A-B €76.132,94

Sezione V — Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate

specificamente dal contratto integrativo sottoposto a certificazione:

a) indennita di comparto ' € 6.782,34
b) progressioni orizzontali consolidate anni 2017 e precedenti €29.309,24
c) assegno ad personam € 331,82
Sezione VI — Destinazioni ancora da regolare: € 39.709,54

Sezione VII — Esposizione finalizzata alla verifica che sgli strumenti della ‘contabilita economico-

finanziaria presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria della

gestione

La spesa prevista nel bilancio 2018 per il fondo risorse decentrate e finanziata in base agli istituti
contrattuali vigenti e trova copertura ai vari interventi di spesa adeguatamente dotati. Si da atto
che nel bilancio degli anni successivi a quello corrente sono previsti fondi idonei a finanziare le

spese derivanti dal contratto decentaro integrativo anche per gli esercizi successi.

Sezione VIl — Verifica delle disponbilita finanziarie ai fini della copertura delle diverse voci di

destinazione del fondo

Si da atto della positiva verifica delle disponibilita finanziarie in bilancio a totale copertura delle

voci del fondo.

Gratteri, 31 dicembre 2018

IL RESPONSABILE DELL'AREA
ECONOMICO-FINANZIARIA E TRIBUTI
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