
COMUNE DI GRATTERI - OPERAZIONE TRASPARENZA- (Art.21, L.18.6.2009 n.69)
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-09-2019 AL 30-09-2019

Il Segretario  comunale, titolare della segreteria di questo Comune, nel mese di settembre 2019 ha svolto incarichi di reggenza a scavalco presso altri Comuni.  I tassi di assenza e di presenza si riferiscono ai
dipendenti  " a tempo indeterminato" e " a tempo determinato".

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza % assenza % di cui ferie % di cui malattia % di cui altre assenze

AMMINISTRATIVA      18   368,00   285,00    83,00    26,00    44,00    13,00  77,45  22,55   7,07  11,96   3,53

ECON/FINAN-TRIBUTI       5    88,00    65,00    23,00    15,00     2,00     6,00  73,86  26,14  17,05   2,27   6,82

URB,LL.PP.       6   124,00   119,00     5,00     4,00     0,00     1,00  95,97   4,03   3,23   0,00   0,81


