COMUNE DI GRATTERI - OPERAZIONE TRASPARENZA- (Art.21, L.18.6.2009 n.69)
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-11-2017 AL 30-11-2017

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza % assenza % di cuiferie % di cui malattia % di cui altre assenze
AMMINISTRATIVA 20 429,00 336,00 93,00 33,00 20,00 37,00 78,32 21,68 7,69 4,66 8,62
ECON/FINAN-TRIBUTI 6 118,00 84,00 34,00 22,00 7,00 5,00 71,19 28,81 18,64 5193 4,24
URB,LL.PP. 6 136,00 81,00 55,00 11,00 42,00 2,00 59,56 40,44 8,09 30,88 1,47

| tassi di assenza e di presenza si riferiscono ai dipendenti " a tempo indeterminato” e " a tempo determinato”



