COMUNE DI GRATTERI
PROVINCIA DI PALERMO

OPERAZIONE TRASPARENZA

(Art. 21, legge 18 giugno 2009, n. 69)

DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

SETTEMBRE 2013

AREA AMMINISTRATIVA —AFFARI GENERALI

N.
GIORNATE N.
\ TEORICHE | GIORNATE
DIPENDENTI: ' DI DI % %
DIPENDENTI| | A\VORO |EFFETTIVA| presenza | Assenza
PREVISTE | PRESENZA
NEL MESE
A TEMPO
INDETERMINATO 9 180 138 76,67 23,33
A TEMPO 9 180 140 77,78 2222

DETERMINATO

AREA ECONOMICO/FINANZIARIA -TRIBUTI - PERSONALE

N.
GIORNATE N.
N TEORICHE | GIORNATE
DIPENDENTI: . DI DI % %
DIPENDENT! '\ avoro |EFFETTIVA Presenza | Assenza

PREVISTE | PRESENZA

NEL MESE
A TEMPO
INDETERMINATO 4 80 74 92’50 7’50
A TEMPO 3 60 41 68,33 31,67

DETERMINATO

AREA URBANISTICA, LAVORI PUBBLICI, SERVIZI MANUTENTIVI

N.
GIORNATE N.
N TEORICHE | GIORNATE
DIPENDENTI: : DI DI % %
DIPENDENT!| | AVORO |EFFETTIVA| Presenza | Assenza
PREVISTE | PRESENZA
NEL MESE
A TEMPO
INDETERMINATO 7 148 128 86,49 13,51
A TEMPO 1 21 13 61,90 38,10

DETERMINATO




