COMUNE DI GRATTERI

Provincia di Palermo o

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 05 del 22.01.2020

OGGETTO: Nulla Osta all’assegnazione al Comune di Cefalu del lavoratore
utilizzato nelle Attivitd Socialmente Utili (ASU) Sig. Campanella

Massimiliano .

L’anno duemilaventi e questo giorno ventidue del mese di gennaio alle ore 12,00 nella sala
delle adunanze della Sede comunale, si & riunita 1a Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.
Presiede ’adunanza I'Avv. Giuscppe Muffoletto nella sua qualith di Sindaco e sono

rispcttivamente presenti ed assenti i seguenti sigg:

Presente | Assente
1) MUFFOLETTO Giuseppe - Sindaco X
2) PORCELLO Antonella - Vice Sindaco X
3) BONANNO Serafino - Asscssore X
4) CIRRITO Nico - # X
5) TEDESCC Antonio 5 i X

Partecipa il Segretario Comunale D.ssa Catena Patrizia Sferruzza

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione
ed invila i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE _




VISTA la proposta presentata dal Responsabile dei Servizi Finanziari e
Personale F.F., D.ssa Catena Patrizia Sferruzza, avente ad oggcetto: “Nulla Osta
all’assegnazione al Comune di Cefalii del lavoratore utilizzato nelle Attivita
Socialmente Utili (ASU) Sig. Campanella Massimiliano”;

VISTI i pareri favorevoli di cui all’art..12 della L.R. n.30/2000;

Ad unamimita di voti favorevoli espressi per alzata di mano

DELIBERA

APPROVARE la proposta di deliberazione presentata dal Responsabile dei Servizi
Finanzian e Personale F.F., D.ssa Catena Patrizia Sferruzza, che si allega alla
presente per farne parte integrante e sostanziale.




[etto € sottoscritto:
IL PRESIDENTE

f.io Avv. Giuscppe Muffoletto
L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE

Ito Dott. Serafino Bunanno f.to D.ssa Catena Palrizia Sferruzza
P o T . !
Copia conforme all’originale, in carta libera ﬁ:r uso amministrativo.

72 GEM i

e IL SEGRETARIQLDMUNALE
/

Dal Municipio, [i

Per I’assunzione dell’impegno di spesa', 51 attesta la regolare copertura finanziaria, ai scnsi
dell’art.55, comma 5, legge 8/6/1990, recapita dalla L.R. 48/91,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Il soltoscritto Segretario comunale, visti gh_ clttld’ufﬁCl_O,
ATTESTA
- CHE la presente deliberazione:

E’ stata affissa a questo Albo Pretorio per 15 giomi a partire dal 8‘? / 0/ /70 £y

primo giorno festivo successivo alla data dell’atto (o giorno per specifiche disposizioni di legge).

come prescritto dall” art. 11 L.R. 44/91 ¢ s.m.i. (N, Z 4 .Reg. Pub.);

OFE’ stata comunicata con leltera n. in data al Presidente

del Consiglio Comunale e ai signori capigruppo consiliari come prescritto dall’art. 15 u.c.

del vigente Statuto Comunalc;

UCHE la presente & divenuta esecutiva il

Wdecorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione;

O perché dichiarata immediatamente esecutiva (art.12);

O RO—— IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to D.ssa Calena Patrizia Sferruzza




2 COMUNE DI GRATTER

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ALLA GIUNTA COMUNALE
Presentata dal Responsabile dell’Area Economico/Finanziaria - Tributi F.F.

IL RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO/FINANZIARIA -~ TRIBUTI E.F,
H Segretario Comunale

OGGETTO: Nulla Osta all’ assegnazione al Comune di Cefali del lavoratore utilizzato nelle Attivita
Socialmente Utili (ASU) -Sig. Campanella Massimiliano.

Il Segretario Comunale, premesso, ai sensi dell'art, 6 bis dellag L. n, 241/90, di non trovarsi in conflitto di
interesse, propone alla Giunta Municipale, quanto segue:

PREMESSO che:

® |l Comune di Gratteri & ente utilizzatore di 15 (quindici} lavoratori socialmente utili, destinatari del regime
transitario, cosi come definito dall’art.4, della Legge regionale n. 24/2000, impegnati in lavori socialmente
utili finanziati con risorse del fondo nazionale per I'occupazione, che, per effetto dell’art.6, comma 2, della
stessa legge, vanno postl a carico del bilancio regionale ;

® che i quindici lavoratori utilizzati da questo Comune nelle predette attivitd socialmente utili si trovano inseriti
nell’elenco di cui alarticolo 30, comma 1, della L.r. n. 5/2014;

* questo Comune, in ottemperanza al comunicato del Dirigente Generale del Dipartimento Regionale del
lavaro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle attivita formative prot. n. 68955 del 30.12.2019,
con deliberazione della G.C. n.83 def 30.12.2019 ha deliberato di confermare e proseguire sino al 31
dicembre 2020 le predette attivits socialmente utili; )

* fraiquindici favoratori socialmente utilj utilizzati dal Comune di Gratteri risulta inserito il Sig. Campanella
Massimiliano, nato a Palermo il 30.05.1975;

* il predetto lavoratore & utilizzato dal Comune di Gratteri sin dal 04/01/1999, con la gualifica di “Addetto di
cucina” presso la mensa scolastica gestita da questo Comune, in attuazione del progetto di lavori di pubblica
utilita n. 8831/97/LPU/97/PA compreso nel piano stracrdinario di lavori di pubblica utilitd di cui al decreto
legislativo 7 agosto 1997, n. 280, gi3 finanziato con le risorse statali ai sensi dell'art.26 della legge 24.06.1997,
n.186, e di cui, successivamente, & stata disposta la prosecuzione ai sensi dell’art.6, comma 5, della legge
regionale 26/11/2000, n. 24, con finanziamento regionale;

* [e attivita socialmente utili, finanziate con risarse del bilancio regionale (ex intervento n. 7360/01/AG) sono
proseguite neltempo e isoggetti utilizzati nelle predette attivita, da questo Comune, hanno continuato a
prestare attivita con un impegno settimanale pari a venti ore settimanali;

¢ Comune di Gratteri, da ultimo, con la deliberazione della G.C. n. 52 del 02.11.2017, immediatamente
esecutiva, in ottemperanza di quanto previsto dalla L.R. 9/5/2017, n. 8 ha approvato il Programma di
fuoriuscita dal bacino del precariato dei 15 lavoratori ASU;

¢ con nota prot. n. 7820 dell’08/11/2017, il predetto programma di fuoriuscita & stato inviato all’Assessorato
Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del lavoro — Dipartimento Regionale del Lavaro;

Vista l'istanza del lavoratore Asu Sig. Campanella Massimiliano, presentata in data 19.12.2019 e acquisita al
protocollo generale di questo Comune, in pari data al n. 6310, con |a quale chiede nulla osta all’assegnazione al
Comune di Cefall, suo luogo di residenza, per motivi strettamente personale;

Visto |'art. 15 della L.R. n. 17/2019 che, testualmente recita:
al comma 1. “ L’Assessorato regionale della famiglia, delle politiche sociali e del lovoro, Dipartimento regionale
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del lavoro, provvede all’assegnazione dei soggetti inseriti nel’elenco di cui af comma 1 dell’articolo 30 della legge
regionale 28 gennaio 2014, n.5 e utilizzati in ottivita socialmente utili, anche tramite convenzione, presso enti
pubblici diversi dail'amministrazione regionale, negli enti nei quoli prestano l'attivitd lavorativa alla data di
entrata in vigore delle presente legge;

al comma 2. “L'assegnazione di cui al comma 1 & richiesta dal soggetto entro 180 giorni dolla data di entrata in
vigore della presente legge. L'assegnazione pud essere richiesta anche pressa un‘amministrazione diversa do
quella presso la quale & prestata lattivita previa verifica della disponibilita def’ente. La Regione e i propri enti
sono esclusi da processi di assegnuzione di cui al presente articolo.”

Visto;

e il D.Lvon, 468 dell'1.12.1997;
e il D.l.von. 81 del 28.2.2000;

» |'art.30 della L.R. n. 5/2014;

Vistala L.R. 9.5.2017, n.8;

Visti i comunicati prot. n. 59536 e n. 65438, rispettivamente del 07/11/2019 e del 05/12/2019, entrambi
riportanti la firma del Dirigente Generale de! Dipartimento Regionaie del lavoro, dell'impiego , dell'Orientamento,
dei Servizi e delle Attivita formative ed entrambi ad oggetto: * art. 15 delfa legge regionale n. 17/2019" ;

Che questa Amministrazione comunale ha manifestato, per le vie brevi, fa propria disponibilita in merito
all’assegnazione del lavoratore Sig. Campanella Massimiliano al Comune di Cefall;

RICHIAMATI i parei espressi relativamente alla presente delibera, da intendersi qui trascritti per formante parte
integrante e sostanziale

PROPONE

Alla Giunta comunate:
1. di concedere Nulla Osta al lavoratore Asu Sig. Campanella Massimiliano, nato a Palermo il 30/05/197S,
affinché lo stesso possa essere assegnato al Comune di Cefalis;
2. didare atto che:
¢ il lavoratore ASU Sig. Campanetla Massimiliano @ inserito nell’elenco unico regionale di cui all’art.30,
comma 1, della L.R. 5/2014 — Sezione esuberi (ai sensi della L.R.9.5.2017 n. 8, art.11); '
* il personale impiegato nelle attivita socialmente utili & utilizzato per venti ore settimanali e per non pit
di otto ore giornalieri e che gli oneri assicurativi contro gli infortuni sul lavoro (INAIL) contro gli infortuni e
le malattie professionali connessi allo svolgimento dell’attivitd lavorativa, nonché per la responsabilita
civile verso terzi e |'assicurazione R.C.T. sono a carico del Comune utilizzatore;
3. di dare atto, infine, che al pagamento mensile dell’assegno ASU del personale impegnato in attivitd
socialmente utili con oneri a carico del bilancio regionale vi prowvede la Regione Siciliana:
4. ditrasmettere la presente al Comune di Cefall, per i dovuti provvedimenti in capo a quel Comune;

5. di pubblicare la presente delibera all’Albe Pretorio on-line e nella corrispondente sezione di Amministrazione
Trasparente.

Gratteri, li 2 2 GE”- 2020




COMUNE DI GRATTERI

Citta Metropolitana di Palermo
PARERI

Ai sensi dell’art.53 della L. 8 giugne 1990 n.142, recepito dalla L.R. 11 dicembre 1991, n.48 modificato
dall'art.12 comma 1 della L.R. 30/2000 e attestazione della copertura finanziaria art.13 L.R. 44/91

~
SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE N.@r) DELE"{) oA } “'Q‘O"gp

Presentata dal Responsabile dellArea Economico/Finanziaria — Tributi avente ad oggetto: " Nulla Osta

allassegnazione al Comune di Cefall del lavoratore utifizzato nelle Attivita Socialmente Utili (ASU) — Sig.
Campanella Massimilianc”

AREA ECONOMICO/FINANZIARIA - TRIBUTI

Per quanto concerne la regolarita tecnica si esprime parere favorevole

u 22 §=N. 71020

AT RONSABILE DELL'AREA ECONGMIEONANZIARIA — TRIBUTI F F.
/Q» R & IL SEGRETAR|
:”"D | .1 vAl Dr. ssa iz
% W f;/

AREA ECONOMICO/FINANZIARIA- TRIBUT!
UFFICIO DI RAGIONERIA

PARERE Di REGOLARITA CONTABILE

Visto il parere tecnico espresso dal Responsabile del Servizio, quale presupposto di regblarité

amministrativa del provvedimento, si esprime parere di regolaritd sotto il profilo
contabile.

Gratteri, [i IL RESPONSABILE DELL'AREA ECONOMICO/FINANZIARIA
TRIBUTI

PARERE PER LA COPERTURA FINANZIARIA

Si attesta che |a spesa di L. di cui alla presente deliberazione & stata esattamente imputata
sul cap del Bilancio carrente esercizio dove trova copertura finanziaria, tenute conto dell'effettivo
equilibrio tra le entrate in atto accertate e le uscite in atto impegnate.

Gratteri, li IL RESPONSABILE DELL'AREA




