COMUNE DI GRATTERI

Citta Metropolitana di Palermo

VERBALE del 28 gennaio 2019

Oggetto: Insediamento Commissione per la procedura di valutazione dell’ idoneita
dei partecipanti alla selezione per la copertura mediante contratto a tempo
determinato per anni 1 (uno) salvo proroga, e parziale per ore 18 settimanali, per n.1
posto in dotazione organica di Istruttore Direttivo Contabile, Cat. D1, ex art.110,
comma 1, del D. Lgs. 267/2000 ed esame curricula.

L’anno duemiladiciannove, il giornc ventotto del mese di gennaio, alle ore 12,40,
nell’Ufficio del Segretario Comunale, in esecuzione della determinazione del
Responsabile dell’Area Amministrativa e Socio-Assistenziale n. 184 del 31.12.2018,
Registro Generale n. 335/2018, si sono riuniti:

¢ Dott.ssa Catena Patrizia Sferruzza — Segretario Comunale — Presidente;

o Sig. Arcangelo Santoro — Responsabile del Servizio di Polizia Municipale;

o Sigra Giacomina Lanza — Istruttore Amministrativo, Categoria C) -

Dipendente con funzioni di segretario verbalizzante.

I1 Presidente della Commissione dichiara aperta la seduta e constata 1’assenza del
Responsabile dell’ Area Urbanistica, Lavori Pubblici, Servizi Manutentivi.

Rileva che il Responsabile dell’Area Economico/Finanziaria — Tributi risulta
incompatibile in quanto risulta candidato alla selezione de quo. _

Ritenuto opportuno individuare quale ulteriore componente della Commissione il
dipendente comunale Sig. Arcangelo Santoro, Responsabile del Servizio di Polizia
Municipale, si prende atto dell’insediamento della Commissione stessa.

Prima di passare all’esame dei curricula, il Presidente, tenuto conto del piu recente
indirizzo giurisprudenziale che, pur escludendo nel caso in specie la formazione di
una graduatoria, ritiene necessario accertare il possesso dei requisiti di idoneita dei
partecipanti alla selezione pubblica per il conferimento di un incarico a tempo
determinato per anni 1 (uno), salvo proroga, e parziale per 18 (diciotto) ore
settimanali per un posto vacante in dotazione organica di Istruttore Direttivo
Contabile, Categoria D, Posizione economica D1, ai sensi ex art.110, comma 1, del
D.Lgs n. 267/2000.

La Commissione da atto di aver letto e conoscere il contenuto dell’avviso pubblico di
selezione.

Posto che la commissione deve accertare:

- il possesso del titolo di studio richiesto,

- il possesso dell’abilitazione alla professione,



- I’iscrizione all’albo professionale e

- le esperienze professionali maturate presso enti pubblici in settori di analoga attivita

(Finanza degli Enti Locali — Tributi — Gestione del Patrimonio).

Prima di passare all’esame dei curricula pervenuti si premette:

- che la Giunta Comunale con atto deliberativo n. 40 del 24.11.2016 ha
rideterminato la dotazione organica dalla quale si evince che risulta vacante il
posto di Istruttore direttivo-contabile — Cat D1 a 18 ore;

- che la Giunta Comunale con atto deliberativo n. 64 del 31.12.2018 ha
autorizzato I’assunzione a tempo determinato e part-time (18 ore settimanali),
ai sensi dell’art.110 comma 1 del D. Lgs. n.267/2000, di n.1 Istruttore
direttivo-contabile Cat. D1, con decorrenza dal momento della sottoscrizione
del contratto individuale di lavoro, prorogabile, e ha approvato 1’allegato
avviso pubblico di selezione;

- che con determinazione n.184 del 31.12.2018, Registro Generale n. 335 del
31.12.2018 il Responsabile dell’Area Amministrativa ha approvato lo schema
di avviso pubblico per il conferimento dell’incarico de quo, a tempo
determinato e parziale al 50%, ai sensi dell’art.110, comma 1, del TUEL e
s.m.i. avente durata di un anno;

- Che I’avviso pubblico & stato affisso all’Albo Pretorio on line dal 31.12.2018 al
21.01.2019 come si evince dall’attestazione del Responsabile.

La Commissione da atto, come previsto dall’art.4 dell’avviso pubblico, che le

domande di partecipazione alla procedura selettiva pervenute sono 2 (due):

1) Guzzio Antonino — prot. n.228 del 14.01.2019, entro i termini, a mezzo PEC;

2) Fiasconaro Giuseppe — prot. n. 406 del 22.1.2019, fuori termini, a mezzo PEC del
21.01.2019 delle ore 17:20, giusta attestazione dell’Ufficio Protocollo del Comune
del 23.1.2019 n. 436. '

Ciascun componente della Commissione dichiara sottoscrivendo il presente verbale

di non trovarsi in rapporti di parentela o affinita entro il IV grado incluso, né in

rapporti di lavoro o professionali con i candidati partecipanti alla selezione e con gli

altri componenti della Commissione. :

Visto 1’avviso pubblico nel quale sono previsti, oltre che i termini e 1la modalita della

candidatura, i requisiti per la partecipazione alla procedura comparativa.

La Commissione da atto che ¢ pervenuta oltre il termine previsto dall’avviso la

domanda di partecipazione alla procedura selettiva del candidato Fiasconaro

Giuseppe e, quindi la stessa, cosi come previsto dall’art.3 dell’ Avviso, non & presa in

considerazione.

La Commissione, quindi, da atto che la documentazione presentata dal candidato

Guzzio Antonino ¢ completa di tutti i requisiti di cui all’art.3 dell’avviso, fatta

eccezione per la dichiarazione di assenza di situazione di incompatibilita e situazione

di conflitto di interesse di cui alla L. 190/2012 e ss.mm.ii. che il candidato non ha

reso, rilevando che, comunque, detta dichiarazione sara richiesta al candidato prima

della firma del contratto;



La Commissione da atto, cosi come previsto dall’art.5 dell’avviso pubblico, che il
candidato Guzzio Antonino ha sottoscritto la propria domanda digitalmente ¢&
ammesso. ,
Quindi il Presidente passa ad esaminare ’unica istanza ammessa, rispondente al
candidato Guzzio Antonino
Dall’esame del curriculum presentato si & accertato quanto segue:
- Guzzio Antonino
Titolo di studio : Laurea in Economa e Commercio — Indirizzo professionale
presso I’Universita degli Studi di Palermo
Iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Palermo n.2226;
Revisore Legale (D. Lgs. N. 39 del 27.01.2010) numero di iscrizione 100612-
anno 1999
Esperienza professionale: Responsabile del Servizio Finanziario — part. Time
presso il Comune di Campofelice di Roccella dal 24.7.2006 e presso il Comune
di Montemaggiore Belsito da! 15.2.2016 al 31.12.2018; Componente Collegio
Sindacale della Societa Ecologia e Ambiente S.p.A. (ATO 5 PA-Rifiuti) dal
2005 al 2008; Revisore dei Conti presso diversi enti locali e anche presso il
Comune di Gratteri dal 1992 al 1995 e dal 1995 al 1997, Consulente Tecnico
d’Ufficio presso i Tribunali di Termini Imerese, Mistretta e Nicosia.

La Commissione stabilisce di procedere al colloquio con 1’unico candidato ammesso
il giorno 30 gennaio alle ore 10,00.

Quindi alle ore 13.30 dichiara chiusa la seduta.

Del che si ¢ redatto il presente verbale in unico originale che consta di n.3 (tre)
facciate compresa la presente, che viene trasmesso al Sindaco per il seguito di
competenza.
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