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Macroindicatori: - Capacita organizzativa,, professionalita — yalutazioné attivita

2) CAPACITA’ ORGANIZZATIVA (MAX 6 PUNTI)

— Capacita di relazionarsi col pubblico, con i propri colleghi con gli altri uffici ( interni ed
esternt ).




Totahp‘mtl —

_ b) PROFESSIONALITA’ ( MAX 6 PUNTI ). ,
“Esperienza professionale nell’ambito dello stesso ufficio, capacita professionale nell’ ambito degli,

altri uffici, capac1ta di aggxomamento giuridico — orgamzzatlvo informatico, programmatxco etc...
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c) GESTIONE DE LE PROCEDURE (MAX 6 PUNTI )

-Forrnazmne interna, formazmne collettlva capac1ta della predlsposmone di proposte per 10 -
snelhmento e nduzwne del procedlmentl ammxmstratlw ‘ St
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) ESAME CURRICULARE (MAX 6 PUNTI )
-Esarne del cumculum personale ( fenc assenze € proced1ment1 )
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Comune di Gratteri
Provincia di Palermo

Scheda di valutazione degli obiettivi
Dipendente di cat. B (posizione giuridica B1)

Anno di riferimento: 2013

Valutato:
Cognome: Conoscenti Nome: Crispino
Area Funzionale: Area Urbanistica, Lavori pubblici - Servizi manutentivi

Responsabile della valutazione: Geom. Antonio Cicero

N. Obiettivo Indicatore Scadenza | Valutazione'
1 Rlparazu.)m.della rete {dnca del centro abitato e rete Quali-quantitativo | 31/12/2013 5
esterna di Piano Zucchi
2 Apgrtura e.chlusura dell’erogazione idrica durante il Quali-quantitativo | 31/12/2013 5
periodo estivo
3 yanutenglgne,, dell’orologio comunale sito nella Quali-quantitativo | 31/12/2013 5
Torre Civica

Valutazione complessiva
(giudizio in sintesi sul raggiungimento degli obiettivi - media dei 5
punteggi attribuiti ai singoli obiettivi)

11 Valutatore
Responsabile'dell’ Area Tecnica
Geom. Antonio Cicero
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Visto:
I1 Nucleo di Val
Rag. Giacomo

' I punteggi possono variare all’interno del range 1-5 ¢ corrispondano ai seguenti giudizi di valore: 1 = insufficiente; 2
= sufficiente; 3 = discreto; 4 = buono; 5= ottimo.




