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Ufficio del Revisore Unico

Oggetto

Parere del Revisore Unico “Accordo decentrato integrativo —
Anno 2015 -

VERBALE n. 32 del 02/09/2016

L’anno duemilasedici il giorno 02 del mese di Settembre alle ore 12,45 il Revisore Unico del
Comune di Gratteri Dr. Passarello Leonardo, si ¢ determinato, presso il proprio studio in Bagheria
(PA) Via Bernardo Mattarella n. 167, nell’ambito delle proprie funzioni previste dall’art. 239 del
D.L.vo 267/2000, nonché del D.lgs 150/2009 e del Regolamento di contabilitd comunale, per
esprimere parere sulla richiesta di parere Prot. n. 5938 del 01/02/2016 del Responsabile dell’ Area
Amministrativa trasmessa via E-Mail in data 01/09/2016 come da oggetto e suoi allegati (Verbale
delegazione trattante del 10/03/2016 Allegato “A” relativo alle risorse decentrate per le politiche di
sviluppo delle risorse umane e della produttivita’; Prospetio Allegato “B” Fondo ex L.R. N.
41/1996 - art. 6 — Anno 2013; Relazione illustrativa (Modulo 1, Scheda 1.1) ¢ Relazione tecnica
finanziaria circa le modalita di costituzione del Fondo di cui all’art. 15 del C.C.N.L. del 01/04/1999
nel Comune di Gratteri, per il personale a tempo indeterminato — Anno 2015), Ipotesi di contratto
decentrato integrativo annuale del personale non dirigente Parte economica (Comparto regioni e
Autonomie Locali) Anno 2015

» VISTO lo Statuto comunale vigente, 'ordinamento degli uffici e servizi e il regolamento di
contabilita ;

> VISTIi DD.Leg.vi. 267/2000, 165/2001 e n. 150/2009 nei testi vigenti:
» VISTAlaLR. 48/91; e | |

» VISTOHDL. n1 12/2068 convertitoin L. n; 133 del 6.8.2008;

il vigente CCNL del personale non dirigente del Comparto Regioni e Autonomie locali per il
quadriennio 2006 2009 e per il biennio economico 2008 ~ 2009, sottoscritto il 31.7.2009;

» VISTO Il bilancio di previsione ~ anno 2015;

» VISTO il richiamato CCNL comparto Regioni ed Autonomie Locali reianvamente al quadriennio
: normativo 2002-2005 ed al biennic economico 2002 ~ 2003;

» VISTO alfart.9, comma 2 bis del D.L. 78/2010 , convertito in legge 122/2010, che introducono un
tetto alle risorse destinate al trattamento accessorio, prevedendo che dal 1° gennaio 2011 al 31
dicembre 2013, ammontare delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale, anche a livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cui alfart.1, comma 2,
del decreto legislativo. 30.3.2001, n. 165, non pud superare il corrispondente importo delfanno

2010 ed e, comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del
personale in servizio.

» VISTA lacircolare n. 12 del 15.04.2011 della Ragioneria Generale dello Stato, avente per oggetto
. “ Applicazione delf'art.9 D.L. 31.05.2010 , n. 78, convertito, con modificazione, nella L.
30.07.2010, n.122, recante “ misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di
competitivita economica”, con la quale vengono forniti gli indirizzi applicativi riferiti alle singole
disposizioni relative al contenimento dei trattamenti economici dei dipendenti delle Amministrazioni
pubbliche;

ST




» Vista la determina del Responsabile dellArea Amministrativa n. 210 del 30/12/2015, registro
Generale n. 361 del 30/12/2015, con la quale ¢ stato costituito il Fondo per le risorse decentrate
del'anno 2015, relativo sia alla parte stabile che a quella variabile:

> Vista la di contratto collettivo decentrato integrativo annuale che in sintesi prevede che le risorse
stabili per I'anno 2015 sono pari a € 51.151,15¢ele risorse variabili sono pari a € 2.893,20;

> che le risorse decentrate stabili da contrattare sono pari a € 9.599,93 oltre economie per lavoro
straordinario per € 77,74 e incentivo messo notificatore per € 44,13,
i Revisore Unico
Premesso:
> che la costituzione del fondo per una sana e corretta gestione della programmazione di
norma deve avvenire almeno all'inizio dell'esercizio con approvazione del bilancio di
previsione e che pertanto la richiesta di parere e costituzione del Fondo dopo la chiusura
dell'esercizio di riferimento (in questo caso il 2016) assume il sapore di una sanatoria con
grave nocumento per l'attivita di programmazione e per i diritti dei lavoratori;
considerato che con la deliberazione n. 415/2013/Par Ia Sezione Regionale di Controllo
della Corte dei Conti della regione Sicilia ha previsto che 'Ente non puo’ pit prevedere il
Fondo ex art. 16 della L.R. n. 41 del 1996 tra le risorse variabili per le politiche di sviluppo
delle risorse umane per la produttivita. ‘ ’
» Esprime parere favorevole sul piano tecnico, invitando I'Ente una volta perfezionato I'atto a
pubblicarne gli atti nel sito internet sezione trasparenza del Comune di Gratteri e a
provvedere a tutti gli altri adempimenti consequenziali e a evitare per il futuro la chiusura
delle procedure dopo I'esercizic avviando sin da subito le stesse per I'esercizio 2016.

}\

Alle ore 13,20 la seduta viene sciolta previa lettura, stesura e sottoscrizione del presente verbale che sara
trasmesso via E-Mail al Segretario Generale, al responsabile dei Servizi finanziari, al Signor Sindaco e al
Presidente del Consiglio Comunale. o

Bagheria, i 02 Setteinbre 2016




