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UFFICIO MONOCRATICO DEL REVISORE DEI CONTI 

 
 

Verbale n. 11 del  09/12/2023 
 

Oggetto: Costituzione fondo delle risorse decentrate anno 2023 
 
Il sottoscritto Giuseppe Pennavaria Revisore Unico nominato con delibera dell’organo Consiliare n. 
_36_ del 25/08/2023; 
 

Premesso che: 

in data 07/12/2023, ho ricevuto a mezzo pec  prot. N. 7219 del 07/12/2023, la richiesta di 

parere, avente ad oggetto: “Costituzione fondo delle risorse decentrate anno 2023 “ 

Atteso che 

 con deliberazione del C.C. n°41 del 18/10/2023, esecutiva ai sensi di legge, è stato approvato 

il bilancio di previsione 2023/2025; 

        Visti 

  l’art. 15 del CCNL 01/04/1999, gli artt. 31 e 32 del CCNL 22/01/2004 e l’art. 8 del CCNL 

11/04/2008 i quali indicano le risorse economiche da destinare al finanziamento delle politiche di 

sviluppo delle risorse umane per la produttività; 

 L’art. 67 del CCNL 21/05/2018che disciplina come a decorrere dall’anno 2018 debba essere 

costituito il fondo delle risorse decentrate; 

 La relazione preliminare n. 69 del 07/12/2023 a firma del Responsabile dell’Area Economico 

Finanziaria; 

 Il prospetto di verifica del limite anno 2023 rispetto al valore dell’anno 2016; 

 

 



 

 

Accertato che: 

 Il personale in servizio al 31/12/2018 era pari a 29 unità di cui n. 15 part time, di questi uno 

part time non di ruolo, con un totale rapporto ad anno ed al tempo di impiego di 22,72 unità; 

 Il personale in servizio al 31/12/2023 è pari a 21 unità di cui n. 15 part time con un totale 

rapporto ad anno ed al tempo di impiego di 15,39 unità; 

 Dato atto che ai sensi del DPCM del 17/03/2020 è garantito il valore unitario medio del 

salario accessorio 2018 poichè il personale in servizio nel 2023 è di numero inferiore a 

quello rilevato al 31/12/2018; 

 Alla data del 31/12/2022 si sono registrate n. 2 cessazioni di personale in servizio per 

pensionamento; 

Tenuto conto che: 

la disponibilità del Fondo risorse decentrate dell’anno 2023 è di € 81.091,40, la disponibilità da 

portare in contrattazione è di € 29.312,34, determinato come da seguente prospetto: 

RISORSE STABILI € 79.379,47 

RISORSE VERIABILI € 17.751,06 

TOTALE FONDO € 97.130,53 

Decurtazione per limite superato anno 2016 -€ 16.039,13 

TOTALE FONDO DISPONIBILE PER L’ANNO 2023 € 81.091,40 

Totale utilizzo Peo + indennità da comparto + Ex VIII qualifica € 40.003,72 

Incentivi tecnici +  adeguamenti Istat + Messo € 11.775,34 

Disponibilità €29.312,34 

 

Visti: 

 La Determinazione n. 67 del 07/12/2023 del Responsabile dell’Area Economico Finanziaria 

“Visto di regolarità contabile” con esito favorevole; 

 L’attestazione di pubblicazione all’Albo dell’Ente a firma del Segretario Comunale n. 

generale 429 del 07/12/2023, n. registro Albo 851; 



 

 

 i pareri favorevoli in relazione alla regolarità tecnica e contabile espressi rispettivamente ai 

sensi degli articoli 49 - 1° comma - e 147 bis del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267 e 

successive modifiche ed integrazioni; 

si esprime 

parere favorevole, per quanto di propria competenza, in merito alla determinazione ed 

all’utilizzo del Fondo delle risorse decentrate stabili e variabili obbligatorie del personale del 

Comune di Gratteri per l’anno 2023. 

Gratteri 09/12/2023 

Il Revisore dei Conti 
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