COMUNE DI GRATTERI

Provincia di Palermo

DETERMINAZIONE SINDACALE

N. O dei J2]©/-2018

OGGETTO: Nomina Ing. Giuseppa Castiglia Responsabile dell’Area
Urbanistica, Lavori Pubblici e Servizi Manutentivi, a decorrere
dal 12.6.2018 e sino al 31.12.2018.




1L SINDACO

VISTO lart. 13 della L.R. 26.08.1992, n. 7 e successive modificazioni e integrazioni, che demanda al Sindaco
la competenza alla nomina dei responsabili delle Aree di attivita e dei Servizi Comunali;

VISTI i criteri generali relativi al Regolamento degli Uffici e dei Servizi approvati, ai sensi detl'art. 5, comma 4,
della legpe 127/97, con la deliberazione del C.C. n. 19 del 3 giugno 1999, csccutiva ai sensi di lepge;

VISTQ il vigente Regolamento Comunale relativo alla “Organizzazione degli Uffici e dei Servizi Comunali”,
approvato con la deliberazione GM n. 19 del 16.03.2000 ¢ successive modificazioni;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri della GM n. 08 del 20.04.2018 con la quale
& stato approvato il nuovo “Organigramma del Comune di Gratteri”, in cui si trova definita ed tllustrata la
struttura organizzativa del Comune di Gratteri; -

DATO ATTO che il Comune di Gratteri € diviso in tre Aree; Area Amministrativa e Socio-Assistenziale — Area
Urhanistica, Lavori Pubblici, Scrvizi Manutentivi ¢ Arca Economico/Finanziaria-Tributi;

VISTO l'art. 109, comma 2, del D.Lgs n. 267/2000 (Testo Unico delle leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali);

VISTO lart. 5 del C.C.N.L. 2004 che espressamente precisa quali siano [e categorie dei dipendenti ai quali é
possibile attribuire le posizioni organizzative;

CONSIDERATO che l'art. 8.e ss. Del CCNL del Comparto Regioni - Autonomie Locali del 31.03.1999
espressamente enuncia l'impossibilita di attribuire le P.O. Ai dipendenti classificati in categorie diverse dalla “D”
in presenza di quest'oltima;

ATTESO che: .
a2 guesto Comune € privo di posizioni dirigenziali e, pertanto, si avvale della facolta di cui all'art. 51,
comma 3 bis, della L. 142/90 introdotte dalla L. 191/1988, .
+ qnon viene costituito il fondo per corrispondere la retribuzione di posizione dovendosi applicare la
disciplina dell'art. 11 del CCNL del 31.03.1999 che prevede che la retribuzione di cui trattasi sia posta a
carico del bilancio e che 1a stessa non costituisca un costa conirattuale;

PRESQO ATTO che, 'art. 11 del CCNIL. del 22.01.2004 che ha aggiunta il comma 2 his dellart, 4 del CCNI. ded
14.09.2000 (c.d. code contrattuali) — Comparto Regioni/Autonomie locali  prevede la possibilita di attribuire le
P.O. Anche a personale con rapporto a tempo parziale, di durata comunque non inferiore at 50% del rapporto a
lempo picno;

PRESO ATTO, altresi, che:

. la dipendente a tempo indeterminato e parziale (50 per cento di quello pieno) -- Ing. Giuseppa Castiglia,
Categoria D3, posizione economica D6), ha svolte le funzioni di Responsabile dell'Area Urbanistica, Lavori
Pubblici, Servizi Manutentivi nel periodo 01.09.2015 -26.03.2018;

. le anzidette funzioni sono state assegnate “ad interim™ al Segretario Comunale nel periodo 27.03.2018-
04.04.2018;
. in attesa che I'Ing, Giuseppa Castiglia rientrasse in servizio dalla malattia, le funzioni di responsabile

della predetta Area sono state attribuite al dipendente a tempo indeterminato e pieno Geom. I'rancesco Di Majo.
Cat. C, Posizione economica C5), temporaneamente dal 05.04.2018 e sino al 17.05.2018;

DATOQ ATTQ, che 'Ing. Giuseppa Castiglia; —
- & in servizio presso questo Ente sin dal 01 aprile 1992 ed & inserita nell'organico dell'Area Urbanistica,
Lavori Pubblici, Servizi Manutentivi, con il profilo professionale di: “Istruttore Diretiivo  Ingegnere™;
- haripreso attivita lavorativa, dopo la malattia, in data 21.05.2018.

VISTA la determinazione del Commissario Straordinario n. 12 del 21.05.2018 con la quake I'Ing. Giuseppa
Castiglia & stata nominata Responsabile dell'Area Urbanistica, Lavori Pubblici e Servizi Manutentivi a decorrere
dal 21.05.2018 e sino a nuovo provvedimento,




ATTESO che in data 10.06.2018 hanno avuto luogo in questo Comune le Elezioni Amministrative e che,
pertanto, occorre provvedere a nuova nomina;

RITENUTO NECESSARIO, pertanto, per questo comune che ['Ing. (Giuseppa Castiglia, Categoria D) (iniziale
D3), posizione economica D6) assuma la responsabilitd dell'Area Urbanistica, Lavori Pubblici, Servizi
Manutentivi avendo le necessarie attitudini, compcienze e professionaliti per lo svolgimento di tutte Ie funzioni
inerenti la predetta Area;

VISTO l'art. 47 del vigente Regolamento comunale di organizzazione del Uffici e dei Servizi, modificato con la
deliberazione della GM n. 35 del 13.08.2015, - identificazione del datore di lavoro per la sicurczza — che
attribuisce al Responsabile dell'Area Urbanistica, Lavori Pubblici, Servizi Manutentivi, le competenze di cul al
D.Lgs. 81/2008 € s.m.i., salvo diverso provvedimento sindacalc;

VISTA la Legge 08.06.1990, n. 142, come recepita con la L.R. 48/91;
VISTO l'art. 38 del Regolamento comunale relativo alla “Organizzazione degli Uffici e dei Servizi Comunali”;
VISTO il D.Lgv. 18.08.2000, n, 267, |
VISTE le vigenti disposizioni in materia,
DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono come ripottati e trascritti:

1. Di nominare, a decorrere dal 12 giugno 2018 e sino al 31 dicembre 2018, Responsabile dell'Area
Usbanistica. Lavori Pubblici, Servizi Manutentivi, con attribuzione della relativa Posizione
Organizzativa, la dipendente a tempo indeterminato — Ing. Giuseppa Castiglia — in servizio presso
guesto Comune sin dal 01.04.1992, inquadrata nella categoria D) (Iniziale D3), Posizione economica
D6), profilo professionale di “Istruttore Direttivo — Ingegnere;

2. Di attribuire al citato funzionario per I'Area Urbanistica, Lavori Pubblici, Servizi Manutentivi:

= lc funzioni di cui allart. 107 TUEL e di cui allart. 51 della legge 142/1990, recepita dalla Regione h

Siciliana con la legge regionale n. 48/1991 e di tutti i compiti di attuazionc degli obiettivi e dei
programmi definiti con gli atti di mdirizzo adottati dall'organo politico;

- le competenze di cui al D.Lgs 81/2008 e s.m.i., cosi come espressamente previsto dail'art, 47 del vigente
Regolamento comunale di organizzazione degh Uffici e dei Scrvizi modificato con la dehberazmne
della GM n. 35 del 13.08.2015;

3. Di richiedere percid alla predetta assunzione delle responsabilita per lo svolgimento delle attivita e
delle funzioni di cui all'art. 8 del C.C.N.L. Enti lacali dcl 31.03.1999, relativamente all’Area a decorrcre
dal 12 giugno 2018;

4. 4. Di stabilire che;

- in attesa della pesatura della posizione organizzativa, I'indennita di posizione da corrispondere all'Ing.

- Givseppa Castiglia Cat. D3, Pasizione cconomica D6) & attribuita in € 12.653,19 annua lorda per 13
mensilita, ma riproporzionata sulla base della durata dell'impiego orario (18 ore settimanali);

- lindennita di posizione decorrerd dall'esercizio delle funzioni conlerite con il presente atto (12.06.2018)
ed ¢ a carico del bilancio comunale;

- che lindennita di cui all'art. 37, comma 4 del C.CNL. del 06.07.1995. di cui gode, in atto, I'Ing,

Giuseppa Castiglia viene ricompresa nella retribuzione di posizione alla stessa attribuita con la presente

ai sensi dell'art. 10 del C.C.N.I.. Del 31.03.1999;

Di demandare al Responsabile dell'Area Amministrativa ogni ulteriore necessario adempimento;

Di notificare copia del presente atto all'lng. Giuseppa Casliglia e al Geom. Francesco Di Majo:

Di trasmettere copia del presente atto alla R.S.U. Dell'Ente;

Di stabilire, altresi, che la presente determinazione va pubblicata sul sito istituzionale dell'Ente nella

sezione “Amministrazione Trasparcntc™ (Sezione: personale — Sottosezione: P.O). - Area Urbanistica,

Lavori Pubblici, Servizi Mamuatentivi).
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