@ COMUNE DI GRATTERI

Provincia di Palermo

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N. 98 del 30.12.2020

OGGETTO: Integrazione monte ore lavorativo settimanale di n.1 unita di
personale utilizzato nelle Attivita Socialmente Utili per potenziamento servizio
idrico integrato.

L’anno duemilaventi e questo giorno trenta del mese di dicembre alle ore 13,30 nella sala
delle adunanze della Sede comunale, si ¢ riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.

Presiede I’adunanza 1'Avv. Giuseppe Muffoletto nella sua qualita di Sindaco e¢ sono
rispettivamente presenti ed assenti i seguenti sigg:

Presente | Assente
1) MUFFOLETTO Giuseppe Sindaco X
2) PORCELLO Antonella Vice Sindaco X
3) BONANNO Serafino Assessore X
4) CIRRITO Nico Assessore X
5) TEDESCO Antonio Assessore X

Partecipa il Segretario Comunale D.ssa Catena Patrizia Sferruzza

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione
ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE




VISTA la proposta presentata dal Sindaco, Avv. Giuseppe Muffoletto, avente
ad oggetto: “Integrazione monte ore lavorativo settimanale di n.1 unith per
personale utilizzato nelle Attivita Socialmente Utili per potenziamento servizio
idrico integrato”;

RITENUTO dover approvare il contenuto della stessa;

VISTI i pareri favorevoli di cui all’art.12 della L.R. n.30/2000;

Ad unanimita di voti favorevoli espressi per alzata di mano

DELIBERA

APPROVARE 1la proposta di deliberazione presentata dal Sindaco, Avv. Giuseppe
Muffoletto, che si allega alla presente per farne parte integrante e sostanziale.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE ALLA GIUNTA COMUNALE
Presentata dal Sindaco

Il Sindaco propone alla Giunta Municipale l'adozione dell’atto che segue avente ad oggetto:
Integrazione monte ore lavorativo settimanale di n. 1 unitad di personale utilizzato nelle

Attivita Socialmente utili per potenziamento servizio idrico integrato.

Vista la nota a firma del Responsabile dell'/Area Urbanistica, Lavori Pubblici, Servizi manutentivi,

con la quale, al fine di scongiurare possibili disservizi nella gestione del servizio idrico integrato

con ricadute dal punto di vista igienico-sanitario, ha rappresentato la necessita di integrazione

oraria/salariale ai lavoratori assegnati al servizio Sig. Benedetto Capuana, stante il collocamento

in quiescenza dell'ldraulico-letturista, a far data dell'01/09/2020;

Accertato che con la deliberazione della G.C. n. 93 del 28.12.2020, dichiarata immediatamente

esecutiva, sono state confermate ed autorizzate a proseguire sino al 31.12.2021 le attivita

socialmente utili svolte dai soggetti di cui al'elenco nominativo allegato alla stessa, inseriti

nell’elenco di cui all'art.30, comma 2, della legge regionale 28 gennaio 2014 n.5 e ss. mm. ii.

destinatari del regime transitorio cosi come definito dall'art.4, della legge regionale n. 24/200,

utilizzati per 20 ore settimanali;

Rilevato che si rende necessario ed urgente, per questo Comune, al fine di rendere alla

cittadinanza un servizio infungibile ed essenziale, quale & I'erogazione deil'acqua, di continuare

ad assegnare al Servizio in questione, temporaneamente dal 1° gennaio 2021 e sino al 31

dicembre 2021, il lavoratore Asu -Sig. Capuana Benedetto e di integrare Forario di lavoro allo

stesso con n. 12 ore settimanali (20 + 12 = 32 ore settimanali complessive),

Richiamato I'art.8, comma 2, del D.Lgs n. 468/1997 il quale espressamente prevede che “nel

caso di impegno per un orario superiore, entro il limite del normale orario contrattuale, ai

lavoratori compete un importo integrativo corrispondente alla retribuzione oraria relativa al livello

retributivo iniziale, calcolato detraendo le ritenute previdenziali ed assistenziali previsti per i

dipendenti che svolgono attivita analoghe presso il soggetto utilizzatore’;

Precisato che, nonostante lintervenuta abrogazione del citato D.Lgs n.468/1997 ad opera del

D.Lgs 150/2015, ai sensi dell'art. 26, comma 12 di tale ultimo decreto legislativo * Gii articoli 7 e

8 del decreto legislativo 1° dicembre 1997, n.468, si applicano ai soli progetti di attivita e favori

socialmente utili che hanno avuto inizio prima della data di adozione della convenzione quadro di

cui al comma 2,

Preso atto, per le vie brevi, della disponibilita del lavoratore Sig. Benedetto Capuana

all'integrazione oraria;

Visto l'art.1, commi 557 e 562 della legge n. 296/2006,

Che, la somma necessaria per l'integrazione prevista dal presente atto trova capienza negli

appositi interventi relativi al personale del redigendo._bilancio di previsione dell'anno 2020;

Stabilire che le ore di integrazione oraria settimanale, di cui alla presente integrazione, saranno
. organizzate e gestite dal Responsabile dell’Area Urbanistica, Lavori Pubblici, Servizi Manutentivi;

Vista la normativa vigente in materia;

Visto lo Statuto Comunale;

VISTO I'0O.R.EE.LL, vigente in Sicilia;




RICHIAMATI i pareri espressi relativamente alla presente delibera, da intendersi qui trascritti per
formarne parte integrante

PROPONE

. di richiamare le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono tutte riportate;

. di assegnare nel periodo: 01 gennaio 2021- 31 dicembre 2021 il Sig. Benedetto Capuana,
lavoratore utilizzato nelle Attivita Socialmente Utili (ASU) per 20 ore settimanali, a supporto del
Servizio ldrico Integrato;

. di incrementare, dal 01 gennaic 2021 al 31 dicembre 2021, nel limite di 12 ore settimanali,
I'orario di lavoro del Sig. Capuana Benedetto, impegnato in ASU, a supporto del Servizio
Idrico Integrato, che pertanto, nel periodo anzidetto prestera servizio per 32 ore settimanali;

. di demandare:

o al Responsabile dell’Area Urbanistica, Lavori Pubblici, Servizi manutentivi, 'organizzazione
e la gestione dell'integrazione oraria del lavoratore anzidetto;

o al Responsabile del’Area Economico/Finanziaria —Tributi I'adozione di ogni conseguente
provvedimento gestionale inerente I'attuazione del’adottanda deliberazione;

. di dare atto che la somma necessaria all'integrazione oraria/salariale trova capienza negli

appositi interventi relativi al personale del bilancio di previsione dell'annc 2020-2022,
annualita 2021;

. di trasmettere copia del presente provvedimento alle OO.SS. territoriali e alla R.S.U.;

. di pubblicare il presente aito all'Albo pretorio on line dellEnte per quindici giorni consecutivi
ed altresi nella sezione Amministrazione Trasparente in ottemperanza a quanto stabilito dal
D.Lgs 33/2013;

PROPONE

Altresi, di dare immediata esecutivita all’adottando atto deliberativo stante I'urgenza di assicurare

gli effetti che & destinato a produrre.

I

GRATTER!, li 30 dicembre 2020 COMO
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DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE N. DEL

PARERE TECNICO DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Visto: si esprime parere favorevole per la regolarita tecnica della proposta e degli inerenti adempimenti istruttori.

Gratteri, i

UFFICIO DI RAGIONERIA

PARERE DI REGOLARITA CONTABILE

Visto il parere tecnico espresso dal Responsabile del Servizio, quale presupposto di regolarith amministrativa del
provvedimento, si esprime parere Favorevole di regolarita sotto il profilo contabile.

Gratteri, 1i

IL RESPO EL SERVIZIO




Letto e sottoscritto:
IL PRESIDENTE

f.to Avv. Giuseppe Muffoletto
L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to Dott. Nico Cirrito f.to D.ssa Catena Patrizia Sferruzza

Copia conforme all’originale, in carta libera per uso amministrativo.

Dal Municipio, li

IL SEGRETA 7MUNALE
LN \_//

C /

Per I’assunzione dell’impegno di spesa, si attesta la regolare coperturaénanziaria, ai sensi
dell’art.55, comma 5, legge 8/6/1990, recapita dalla L.R. 48/91.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
- CHE la presente deliberazione:

E’ stata affissa a questo Albo Pretorio per 15 giorni a partire dal

primo giorno festivo successivo alla data dell’atto (o giorno per specifiche disposizioni di legge).

come prescritto dall’ art. 11 L.R. 44/91 e s.m.i. (N. .Reg. Pub.);

UE’ stata comunicata con lettera n. in data ) al Presidente

del Consiglio Comunale e ai signori capigruppo consiliari come prescritto dall’art. 15 u.c.
del vigente Statuto Comunale;

LCHE la presente & divenuta esecutiva il

Wdecorsi 10 giomi dalla data di iniZio della pubblicazione;

(1 perche dichiarata immediatamente esecutiva (art.12);

I SEGRETARIO COMUNALE
F.to D.ssa Catena Patrizia Sferruzza




