& COMUNE DI GRATTERI

CITTA’ METROPOLITANA DI PALERMO

C. F. 00550180822

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

DELL’AREA AMMINISTRATIVA E SOCIO-ASSISTENZIALE
N Aol peL 15077 2018

REGISTRO GENERALEN. 7382 DEL 03 Nou Bid

OGGETTO: Conguaglio lavoro straordinario 1° trimestre r2018, in applicazione del CCNL sottoscritto il
21.5.2018. Liquidazione lavoro aggiuntivo e lavoro straordinario afferenti al 2° e 3° trimestre 2018 —
Area Amministrativa e Socio -Assistenziale.

IL RESPONSABILE DELL'AREA AMMINISTRATIVA E SOCIO-ASSISTENZIALE

Premesso:

¢ che con la determinazione del Responsabile dellArea Ammnistrativa e Socio-Assistenziale n. 13 del
26/1/2018, Registro Generale n.12 del 12/02/2018 & stato ripartito il fondo per il lavero straordinario
anno 2018 ed allArea Amministrativa e Socio - Assistenziale & stato assegnato I'importo massimo
autorizzabile di € 432,45, pari al 35% dellimporto complessivo del lavoro straordinario dell'anna di
riferimento;

= che con la determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa e Socio-Assistenziale n.25 del
19.02.20108, Reg. Gen. n.52/2018, & stata impegnata la somma di € 432,45 al cap. 323.4 (Rif. Imp.
n.51/2018) del bilancio pluriennale 2017 / 2019, annualita 2018;

Che, cosi come previsto dalla predetta determinazione n.13/2018, ciascun Responsabile di area deve

provvedere ad impegnare e, successivamente, a liquidare, I'effettiva prestazione di lavoro straordinario

resa da ogni dipendente comunale appartenente alla propria area;

Vista la determinazione del Responsabile del’Area Amministrativa e Socio-Assistenziale n 87del

23.4.2018, Registro Generale n. 119 del 16.5.2018, con la quale si & provveduto alla liquidazione del

lavoro straordinario reso dal personale appartenente all'Aria di che trattasi, per I'importo di € 47,79,

oltre oneri a carico dell'Ente;

Considerato che in data 21.5.2018 & stato sottoscritta il CCNL relativo al personale del comparto

Funzioni locali ~ triennio 2016 - 2018 ma con applicazione retroattiva dal 1 gennaio 2016, e che di

conseguenza, e dovercso provvedere ail' adeguamento delle tariffe orarie per il calcolo dello

straordinario al nuovo CCNL;

Ritenuto, pertanto, dovere procedere alla liquidazione dei suddetti incrementi tariffari e corrispondere

a conguaglio al dipendente comunale - sig. Arcangelo Santoro - l'importo di € 3,12, oltre oneri a carico

dell’Ente, per lavoroe straordinaric reso nel 1° trimestre 2018:

Visto il lavoro supplementare reso dal dipendente a tempo determinato sig. Paolo Mazzolo in data

30.6.2018, in esecuzione della disposizione di servizio prot. n. 4633 del 29.6.2018 ed a carico dell'Area

Amministrativa;

Visto il lavoro straordinario autorizzato ed effettivamente reso dai dipendenti comunali - sigg.ri

Francesco Cimi e Arcangelo Santoro - nel corso del 3° trimestre 2018 (rif. note prot. n.ri 5374/2018

278/2018 P.M. e 5891/2018), entrambi assegnati all Area Amministrativa e Socio -Assistenziale:

Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro sottoscritto il 21/05/2018;

Visto il prospetto contabile predisposto dal’Ufficio personale — parte giuridica, che fa parte integrate e

sostanziale della presente determinazione, relativo:




» al conguaglio del lavoro stracrdinario relativo al 1° timestre 2018, ammontante ad € 3,12, oltre oneri

a carico dell'ente, da liquidare e pagare al dipendente comunale Sig. Arcangelo Santoro (purnifo A.
del prospetto allegato alla presente;

« alla liquidazione del lavoro supplementare prestato nel 2° trimestre 2018 del dipendente a tempo
determinato Sig. Paolo Mazzola ammontante ad € 76,65 oltre oneri a carico dell'ente (punto B. del
prospetto allegato alla presenie);

« alla liquidazione del lavoro straordinario relativo al 3° trimestre 2018, reso dai dipendenti comunali
sigg. Francesco Cirri e Arcangelo Santoro, ammontante ad € 220,61 oltre oneri a carico dell'Ente
(punto C. del prospetto allegato alla presente);

Ritenuto dovere provvedere alla liquidazione di quanto dovuto ai dipendenti comunali per la causale di

che trattasi, ammontante all'importo complessivo di € 300,38 (competenze) oltre oneri a canco dell'Ente,

pari a complessivi € 103,84;

Vista la determinazione sindacale n. 12 del 01.8.2018 con la quale € stata attribuita al Segretario

comunale — Dott.ssa Catena Patrizia Sferruzza - la responsabilitd dell'Area Amministrativa & Socio-
Assistenziale, )

Visto il Piano di Prevenzione della Corruzione e dellillegalita 2018/2020, approvato dalla GC. con la
deliberazione n.5 del 24/01/2018;

Rilevato di non trovarsi in nessuna delle condizioni di cui all'art.6 bis*della Legge n. 2411990,

Visti gli artt. 183 e 184 del T.U.E.L. - Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000;

Visto il bilancio pluriennale 2017/2019;

Visti gli allegati pareri di regolarita tecnico amministrativa e contabile, espressi ai sensi dell'art.49 del
T.U.E.L. per fame parte integrante sostanziale, '

Visto 'O A .R.EE.LL., vigente in Sicilia.

DETERMINA

Per tutto quanto richiamato in premessa & che qui si intende integraimente riporiato € trascritto:

1. di liquidare e pagare, al dipendente comunale sig. Arcangelo Santoro, assegnato all'Area
Amministrativa e Socio-Assistenziale, la somma di € 3,12 a titolo di conguaglio dovuto per il lavoro
straordinario reso nel 1° trimestre 2018, in applicazione del nuovo C.C.N.L. relativo al personale
del comparto Funzioni locali — triennio 2016-2018, sottoscritto in data 21 maggio 2018 ‘e decorrente
dal 1 gennaio 2016;

2. di liquidare e pagars, al dipendente comunale “ a tempo determinato” sig. Paolo Mazzola, la
somma di € 76,65, quale lavoro supplementare prestato nel 2° trimestre 2018;

3. di liquidare e pagare, ai dipendenti comunali sigg. Francesco Cirri ¢ Arcangelo Santoro,
entrambi assegnati all'Area Amministrativa e Socio-Assistenziale, la somma complessiva di €
220,81 per lavoro straordinario reso nel corso del 3° trimestre 2018 (nello specifico: € 132,51 al
dip. Santoro ed € 88,10 al dip. Cirri);

4. di imputare la spesa di € 300,38, quale competenze, al capitolo 323.4 codice bilancio 01.11 —
1.01.01.01.003 - Rif. Impegno n. 51/2018,;

5. di impegnare, liquidare, pagare ed imputare i contributi e I' IRAP, afferenti al predetto lavoro
straordinario, come segue:
« €7272 (INPS) al cap. 323.3 codice bilancio 01.11 — 1.01.02.01.001

e €550 (INAIL) al cap. 323.5 codice bilancio 01.11-1.01 .02.01.001

« € 2553 (IRAP) al cap. 351.0 codice bilancio 01.11- 1.02.01.01.001
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6. di pubblicare il presente provvedimento allAlbo pretorio on line e nella Sezione Amministrazicne
Trasparente.

Gratteri, li ] 5 0] 1 241

| Respongabile del procedimento

L’Istruttore Amministrativa
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Sulla presente determinazione, si esprime parere di regolarita tecn ico amministrativa favorevole
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Parere preventivo regolarita contabile e attestazione finanziaria.
(art.12 dells LR, n. 30 del 231122000 & ss. mm.ii. arl.55 commma & Jelia Legge 142/90 recepita con LR. n.48/91 e 88.mm.ii.)

Si esprime parere in ordine alia regolarita contabile_

Gratteri, i

L RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Attestazione della copertura finanziaria della spesa

Si attesta, ai sensi dell’art.153, comma 5, det D.Lgs. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in relazione
alle disponibilita effettive esistent! negl stanziamenti d; spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degl
accertamenti di entrata vincelata, mediante 'assunzione de sequenti impegni contabili, regolarmente registrati
ai sensi dell'art. 191, comma 1, de! D.Lgs. 18 agosto 2000, n1.267:

Impegno Bata | Impors Intervento/Capitolo Esercizio
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Con I'attestazione della copertura finanziaria di cui sopra it presentgﬁrowediménto & esecutivo, ai sensi
dell'art. 151, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267
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Il Segretario Comunale Capa, su conforme attestzzione del messo comunale ATTESTA che la
presente Determinazione & stata putblicata all'Aino Preteric del Comune di Gratteri per 15 giorni
consecutivi a decorrere dal. 3. 44 . %o,

Gratteri, li

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE
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Area Amministrativa
Ufficio personale - parte giuridica

OGGETTO: Conguaglio lavoro straardinario 1° tim. 2018, in applicazione del CCNL soltoscritto 11 21.5.2018. Liguidazione lavoro aggiuntivo e lavera straordinario afferenti al 2° e 3° trimestre
2018 - Area Ammrinistrativa e Socio-Assistenziale.

' MparTD | Riferimenl dl biance
HIMPEGNATO PER|
COMPETEMZE JcAPITOLO  |CODICE DI BILANCIO |IMPEGND
IMFORTO |IMPEGNATO COMPLESSIVAMENTE PER |L FONDO LAVORO STRACRDINARIO - ANNO 2048 - Area Amminisirativa __ €| 432 Ab[3234 01,17-1.01.01.01.003 |51/2018
Imporio lavoro straordinario gia liguidato e refalive al 1° timestre 2018 .. € 47,79
- DigponibilitA residua a fine 1° trimestre 2018 .. € 384,66
A) - CONGUAGLIO LAVORO STRAORDINARIO 1° TRIMESTRE 2018, IN APPLICAZIONE _um_.EOSU CCHNL - Trisnnio 2016-2018, sottoscritto il 21.5.2018
TARIFFA_DIURNA. TARIFFA FEST. E/0 NQTTURNG TARIFFA NOTT.FESTIVA
POS. IMPORTO
DIPENDENTE CAT. ECON. CORE | €/0RE |IMPORTD ORE | €ORE |IMPORTD ORE | €/QRE [IMFORTO LIQUIDATC
149 14,08 28 54 1,24] 1558 22,35 47, 79)
WPORTO |
Samtoro Arcangelo c c4 SPETTANTE
148] 1498 | 2721 124 1693 | 23 70] | | 50,81
CONGUAGLIO RELATIVO AL 1° TRIM. 2018...€ 312paa A1 00003 Js1emE

Bj -2° TRIMESTRE 2018
PRESTAZIONE LAVORO SUPFLEMENTARE, personale a tempo determinato, 2° TRIMESTRE 2018

POS, TARIFFA DIURNA TARIFFA FEST. EiQ NOTTURNG]  TARIFFA NOTT FESTIVA IMPCRTO DA
DIPENDENTE GAT. ECON. ORE | €/ORE [IMFORTQ | ORE | &/ORE [IMPORTO ORE_| €/0RE [MPORTO LIQUIDARE
Mazzola Paclo Bniziale B1)]  B.1 6.13] 12.a3] 78,85 [ ] | 76,85
Totale da liquidare al personale parll 2° trim. 2018 ... & 76,654 01.1-1.00.01.01.003 [5172018

C)- 3° TRIMESTRE 2018

LIQUIDAZIONE LAYORO STRAORDINARIO 3* TRIMESTRE 2118

POS. TARIFFA DIURNA TARIFFA FEST. E/O NOTTURNO!  TARIFFA NOTT.FESTIVA IMPORTO DA
DIPENDENTE GAT. ECON. | ORE | €/ORE [IMPORTQ | ORE [ €/ORE {IMPORTO ORE | €/ORE [IMPORTC LIQUIDARE
Santorp Arcangelo c C4 3,00 1500 45,27| 5,07| 1705 87,24 132,51
Cirrl Francesco ¢ c4 2,19| 1500 34.,96; 3.07| 1705 53,14 98,10}
Tolale da liquidara al personale per Il 3° trim. 2018 ... € 220,61
TOTALE COMPLESSIVC DA LIQUIDARE PER COMPETENZE.. € 300,38 s34 M mon0n sz
ONERI A CARICO DELL'ENTE PER IL CONGUAGLIO DEL 1° TRIM. 2018 e per LE LIQUIDAZIONI RELATIVE AL 2° E 3° TRIM. 2018
INPS. {ExCcFOEL)...... & 71,49]5233 01,11-1,01,02.01.001
INAIL. ....... £ §,59)5205 01.41-1,01.02.01 .0
IRAP.......€ 26,5350 01.41-1,02,01,01. 01
D.5. (personale a tempo determinato).. € 1,23)a23.3 01.11-1,01.02,01.001
l IMPORTQ TOTALE ONERI ..........€ 103,84/
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